职称申报材料之一                                                                                                                      编号：

（助理）级职称申报人基本情况及评审登记表 

	姓名
	余占琼
	性别
	女
	出生
	1990 年 12 月
	参加工

作时间
	2013年6月
	现工作

单位
	广州软件应用技术研究院
	现任行

政职务
	设计组主管

	何时毕业于

何院校何专业
	2013年毕业于长沙学院艺术设计专业
	本专业

最高学历
	本科
	学位
	文学学士
	办学

形式
	全日制
	现职称专

业及名称
	无
	现职称

获得方式
	无
	现职称

 获得时间
	无
	现职称

发证单位
	无

	现从事何专业技术工作
	工业设计
	现受聘何专业技术职务
	工业设计工程师（体验设计方向）
	从事本专业或相近专业技术工作
	  8年
	申报何职称
	（工业设计）专业

（助理工程师）职称
	有无同时或不同时申报其他系列 (专业)职称及其名称
	无

	职  称  外  语  考  试
	全国计算机应用能力考试
	专业实践能力考试（考评结合专业填写）

	已获得  无   

级别合格证
	成绩  无   分，属       
     无      倾斜范围
	考试时间 

    无         
	属     无       

      免试范围
	  已获得  无  个

模块合格证
	属       无            政策倾斜范围
	考试专业
	考试成绩
	考试时间

	
	
	
	
	
	
	        无         
	   无        
	      无          

	主

要

工

作

经

历
	2013年6月-2015年11月   广州天祈网络科技有限公司  主美（工业设计专业体验设计方向）

2015年11月-至今
广州软件应用技术研究院
设计组主管（工业设计专业体验设计方向)

	专业技术工作经历(能力)及业绩成果情况

	本人自评认为具备专业技术工作经历(能力)条件第  2 项、业绩成果条件第       项之规定，主要理由(注明时间、项目内容（含效果、评价、获奖情况等）及个人完成量、所起作用或排名):

项目时间：2020年4月17日--2020年12月9日

项目名称：GT-MI系统建设项目

项目内容：GT-MI系统项目包括客户端web应用、平板电脑app和系统服务端软件开发；包含功能模块有：检查表管理、检查任务执行、报告管理、数据管理等多个模块；此项目已顺利验收结项，达到预期效果。收到三菱重工东方燃气轮机（广州）有限公司的感谢信。
个人完成量：主持该系统的设计工作，需求沟通，制定设计流程计划并实施，把控整体风格，监督设计团队整体进度。

所起作用：主要参加



	本人对负面工作的说明：无

	专业技术报告（代表作）提交论文、著作或
	标   题   内   容
	作者

名次
	何时发表何刊物杂志
	刊   号
	获奖情况（何部门批

准及奖励名称、等级）

	
	大屏数据可视化设计原则及配色方法
	1
	无
	无
	无

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	情  况

评前公示
	                                       年    月    日（公章）
	单

位

审

核

评

价

意

见


	 公章

单位负责人签名：                                    年    月    日

	本人承诺：以上所填写及提交的材料内容真实，并对此负责和承担相应后果。

申报人签名：                                          年    月    日
	
	

	以上填写的内容，已经我单位核对无误，并对此负责和承担相应后果。

                                                      公章

单位负责人签名：                                      年    月    日
	
	

	专业学科组评审情况
	学科组人数
	到会人数
	同意票
	不同意票
	评委会评审结果
	评委会人数
	到会人数
	同意票
	不同意票

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：1、此表由申报人填写后用A3纸单面打印，经单位审核盖章（高级一式20份、中级一式15份、初级一式10份，其中1份原件；评委会另有要求的按其要求提交）送相应评委会办公室。2、“现职称取得方式”指评审、考核认定、考试。3、单位审核评价意见字数不少于150字。4、此表供评委会评审时了解申报人基本情况之用，评审结束后评委会办公室应将本表原件填上评审结果，并按职称审批、发证表名单顺序装订上报职称审核确认单位备查。

(     )评委会公章：                                                              年      月      日
申报评审（表三）











